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PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANTINA
E GABINETE DA-PREFEITA
CNPJ: 06.554.174/0001-82
W Rua Vereador Ramos, 746 — Centro
Esperantina — Pl. CEP: 64180-000

LEI N° 1.431/2021 Esperantina, 30 de agosto de 2021.

Estabelece regras do Regime Préprio de
Previdéncia Social do Municipio de
Esperantina-Pl, de acordo com a Emenda
Constitucional n°® 103/2019 e da outras
providencias.

A PREFEITA MUNICIPAL. DE ESPERANTINA, ESTADO DO PIAUI: Fago
saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica transferica para o Municipio de Esperantina-Pl a
responsabilidade pelo pagamento dos beneficios de incapacidade temporaria para o
trabalho (auxilio-doencga), salario-familia, salario-maternidade e auxilio-reclusio
previstos na Lei Municipal n° 1.075/2007.

§ 1° A transferéncia disposta no caput deste artigo visa atender ao
disposto no § 3° do art. 9° da Emenda Constitucional n° | 03, de 2019, no inciso
lll do art. 1° da Lei n® 9.717, de 1998, no inciso VI do art. 5° da Portaria MPS n°
204, de 2008 e na alinea “b" do inciso | do Art. 1° da Portaria ME n° 1.348 de
2019.

§ 2° A transferéncia descrita no caput deste artigo tem efeitos a partir da
data de publicacdo da Emenda Constitucional n° 103/2019, ou seja, 13/11/2019,
face a nova regra constitucional er aplicabilidade imediata.

Art. 2° Até que o Municipio regulamente, por meio de Lei, os novos
critérios, regras e todos os procedimentos a serem adotados para a concessio
dos referidos beneficios, pocderda o Municipio utilizar as normas anteriormente
aplicadas.

Art. 3° A vigéncia desta lei ndo desobriga o Municipio de eventual
ressarcimento ao RPPS dos valores pagos a titulo dos beneficios aqui tratados,
custeados pelo RPPS a partir da publicagdo da Emenda Constitucional 103
12019. N

Art. 4° Revogadas as cisposigdes em contrario, esta lei entra em vigor na
data de sua publicagéo, com efeitos a partir da data de publicagdc da Emenda
Constitucional n° 103/2019. .

Gabinete da Prefeita Municipal de Esperantina, Estado do Piaui, aos trinta
dias do més de agosto de dois mil e vinte e um.
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contrério.

Art. 11. As despesas com a execugfio da presente Lei correrdo por conta dos recursos
orcamentdrios proprios.

Gabinete da Prefeita Municipal de Esperantina-P1, aos seis dias do més de setembro de dois mil ¢
vinte e um.
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LEI N°® 1.431/2021 Esperantina, 30 de agosto de 2021.

Estabelece regres do Regime Propro de

Previdénoia  Social  do  Municipio  de

Esperantine-Pl, de acordo com a Emenda

Constitucional n* 103/2019 e dé outras
g :

A PREFEITA MUNICIPAL DE ESPERANTINA, ESTADO DO PIAUL Fago
saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1* Fica transferida para o Municipio de Esperantina-Pl a
responsabilidade pelo pagamento dos beneficios de incapacidade temporaria para o
trabalho (auxilio-doenga), salério-familia, salddo-matemidade e audiio-reclusiio
previstos na Lei Municipal n® 1.075/2007.

§ 1° A transferéncia disposta no caput deste artigo visa atender ao
disposto no § 3° do art. 9° da Emenda Constitucional n°® | 03, de 2018, no inciso
Il do art. 1° da Lei n® 9.717, de 1998, no inciso VI do art. 5° da Portaria MPS n°
204, de 2008 e na alinea *b" do inciso | do Art. 1° da Portaria ME n°® 1,348 de
2019.

§ 2° A transferéncia descrita no capuf deste artigo tem efeitos a partir da
data de publicagio da Emenda Constitucional n° 103/2018, ou seja, 13/11/2018,
face & nova regra constitucional ter aplicabilidade imediata.

Art. 2° Até que o Municipio regulamente, por meio de Lei, os novos
critérios, regras e todos os procedimentos a serem adotados para a concessdo
dos referidos beneficics, poderd o Municipio utilizar as nomas anteriormente
aplicadas.

Art. 3° A vigéncia desta lei ndo desobriga 0 Municipio de eventual
ressarcimento ao RPPS dos valores pagos a titulo dos beneficios aqui tratados,
custeados pelo RPPS a partir da publicagdo da Emenda Constitucional 103
/2018.

Art. 4° Revogadas as oisposigdes em contrario, esta lei entra em vigor na
data de sua publicaglie, com efeitos a partir da data de publicagdo da Emenda
Constitucional n® 103/2018.

Gabinete da Prefeita Municipal de Esperantina, Estado do Piaul, aos trinta
dias do més de agosto de obmﬂovﬁmaeum
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